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RETE D’AMBITO cz2
Scuola Polo per la Formazione

Comunicazione 8

Girifalco, 21 marzo 2017

Ai Dirigenti
. delle Isﬁtuzmm scolashche Rete d’Amb1t0 Ccz2

-Allo Staff Regionale -
o di supporto e coordinamento’
: ' USR Calabrla

: SEDI .

Oggel‘tu. Determmazmm ed . mdlcazmm operatlve relatlve alla strutturazmne 2
all’orgamzzazmne dei corsi :

A seguito delle deliberazioni adottate nella conferenza de1 Dmgenn dell’ Ambito CZ?_, Wy
tenutasi giovedi 16 marzo u.s. presso I'ITE “De Fazio” di Lamezia Terme, si comunicano, in
sintesi, le seguenti informagzioni:

1. Unita Formative da attivare (alla luce delle iscrizione dei docenti):
» Sede di Decollatura -
- Al—Metodologie didattiche innovative
- C2- segnali di disagio in classe: come individuarli e gestirli
- C4-Orientamento come dimensione strutturale del percorso farmatwo per la promozione di
atteggiamenti e risorse afferenti a varie dimensioni del sé
> Sede di Girifalco
- Al-Metodologie didattiche innovative
- Bl-Il processo di valutazione come strumento per ri-orientarele pratiche e i percorsi
formativi: come utilizzare i risultati delle rilevazioni INVALSI
- C2-[ segnali di disagio in classe: come individuarli e geshrlz
> Sede di Lamezia Terme
- Al-Metodologie didattiche innovative
- A3-Progettare il curricolo verticale per competen"e
- B3-Dalla valutazione alla certificazione delle competenze: strumenti, rubriche valutative,
compiti di prestazione, dossier.e portfolio
- Cl-Strutturare ambienti di apprendimento npertz per sostenere Ia cittadinanza nttwa e
l'inclusione sociale : oo
- C2-] segnali di disagio in classe: come individuarli gestirli
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2. Struttura dell'Unj'ta'Fdriﬁaﬁ‘vaf_ |

Cosa Chi . ‘Durata
Formazmne in presenza ‘Esperto 9 ore
Sperimentazione didattica documentata e Docente corsista :
ricerca/azione Tutor O
Documentazione direstituzione/rendicontazione | Docente corsista
con rlcadutanell’lsﬂtuto Tutor # ore
Docente corsista
Lavoro in rete 4 ore
Tutor
Progettazione Docente corsista 2 ore
Approfondimento personale e/ o collegiale Docente corsista = 2 ore
Totale ore | 25 ore

3. Sed1 di svolglmento de1 corsi (alla Iuce delle dlsponlblhté espresse dai rlspethw

Dmgenn)
> Decollatura

‘Scuola secoﬁda_na d1 1 grado Decollah.lra I C Serrastretta _ |

Corso Umberto I° .
> Girifalco - :
. - ITT-Gir ifalco L1SS. ”E Ma]orana
- Via dei glicini

> Lamezia Terme

- Scuola secondaria di 1° grado “Pitagora” - 1. C ”Perrl - Pitagora”

- Via 1 Maggio

- Scuola secondaria di 1° grado “S. Eufemla

Via delle Nazioni

- IC. “S, Bufernia”

- Scuola secondaria di 1° grado “Manzom -1 C ”Manzom Augruso

Via E. Eerlaino

- Scuola secondaria di 1° grado ”Nlcotera” Samblase LC. ”Nicotera - Costabile”

Vm Gramsci

- Liceo scientifico-“Galilei”

Via Leonardo da Vinci :

- IPSSAR “L. Einaudi” ‘
- Via Leonardo da Vinci

Per I'area di Lamezia Terme, si procedera successwamente all’assegnazione dei smgoh corsi

alle su indicate sedi.

4. Assegnazione dei docenti ai corsi

I docenti sono stati inseriti nei corsi attivati secondo le richieste e 'ordine alfabetico.
In merito alla sede del corso tutti le richieste sono state soddisfatte.
Relahvamente alla scelta dell’Umta formatwa sono state accolte le r1c1‘ueste considerata

Decol\a@w ; Girifalco 87%, Lan@____@me?’?%

Il numero residuale di docenti non compresi in tale percentuale & stato collocato in c corsi

attivati nella sede richiesta.
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D.

" Sulla * Bacheca dlgltale

Polo per In fommz:one” del sito-web deII IISS ‘Majorana”, & - |
dlspombxle e consultablle I elenco nominativo dell’assegnazmne dei. docentl ai corsi. -

Referente d’Istituto per la formazmne

Si invitano i Dirigenti degli Istituti de]l‘Amblto a comunicare, al plu presto il
nominativo di un docente-referente d'Istituto per la formazmne

6.

Ind1v1duazione tutor

Per ogni corso & prevista l'individuazione di un docente corsista-tutor coordinatore di

gruppo di lavoro costituito da circa venti docenti-corsisti.

Per I'individuazione dei tutor si procedera come di seguito specificato:

Richiesta disponibilita (come determinato nella conferenza, sara pubblicata una
- Circolare da questo Istituto polo rivolta ai docenti tramite i rispettivi Dirigenti)
Costituzione di un albo-graduatoria di durata triennale ed aggiornabile
annualmente;
Individuazione dei tutor per la prima annualita, secondo le esigenze organizzative;
- Corso di lstruzmne per i tutor :

> Corso d1 1struzxone per i tutor - (c/ 0 Ia sede d1 Gu'LEalco)
Con modulazwne e calendarzo da deﬁmre 3

Come d1 consueto i Dmgentl provvederanno nei modl che nterrarmo opporturu, ad
una puntuale informazione dei docenti interessati sui termini della presente comunicazione
' .con particolare attenzione rivolta alla procedura per I'individuazione dei tutor che sari’

attivata con la prossima Comunicazione inviata da questa Scuola Polo. ‘

Per chiarimenti ed ulteriori informazioni si pub far r1fer1ment0 al docente referente prof
.Rocco Ohvadese attraverso il contatto tel. 338 1382919.

11 Diﬁgel'lte' olastico .
(Prof. Tonfm r
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